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INVESTIGACION ODICMA N° 126-2008-LIMA

Lima, veintisiste de abril da dos mil diez.-

YASTA: La Investigacién ODICMA nimero ciento
veintiséis guion dos mil 2cho guidn Lima seguida contra el servidor Praxides Saritos
Pauccara por su actuacion como Secretario Judicial del Vigesimo Primer Juzgado
Penal d= la Cornte Superior de Justicia de Lima, a mérito do Ia propuesta do
destitucidn formutada por ta Jefatura de la Oficina de Controi de la Magistratura del
Poder Judicial mediante reselucién numero cuarenta v tres expedida con fecha seis
te junio de dos mil ocna, obrante de fojas quinientos treinta y tres a quinientos
_ tuarenta y uno; y, COCNSIDERANDO: Primearo: Que mediante resoluciéan ndmero

© cuarenia ¥ tres de fecha seis de junio de dos mil ccho se da cuenta del ¢argo
atribuido al sefior Praxides Santos Pauccara, por su actuackén como Secretario
-Judiclal_de} Vigésimo Prmer Juzgado Penal de la Core Superior de Justicia de
mﬁn haber mantenido activa la Caslia Judicial N° 12378 que fe fus
asighada para la noiificacidn de resoluciones en procesos judiciales en los que &l
participaba como demandante y demandada: ademas también comao abogaco
defensor no obstante asiar prohibido el patrocinio iegal para ferceros distintos al

conylige. concubing, ascendiente o descendente y nermanos; Sequndo: Que, a

mariera de introduceidn v a efectos de establecer :a noma aplicabie, se debe

orecisar que el ordenamiento nacional ha establecido das supuestos que rigen la

X potestad sancionadora ce la administracién v gue operan a favor del administrado,
B SN cuanto a la dimensicr: lemparal de 1as normas. Los supuestos son los siguientes:

1) £l principio de irretreactividad, el cual garantiza gJe iz atmbucion de la potestad

% sancionadera sdlo serd valida Fara la apicacign de cisposicionss de tipificacion de
\. ilicitos y previsora de sanciones, cuando hayan entradc en vigencia con anteriaridad
al hecho y estén vigenies al momento de su calificecién por fa auioridad; vy, i) La
apficacion de las normas santionadoras posteriores a la comision del ilicito que
benefician al adminisirado, esto es retroactividad de la norma; tipficado en el
articulo goscientos treinta, inciso cinco, de ia Ley de! Procedimiento Administrative

- ,General el cual establece qua “Son aplicables las disposivioncs sancionadoras
f__:' -"f;' vigentes an of moments e incurir ef administrado e ja cohaucta a sancionar, safve
/ | uue fas posteriores le sean favorables”™ Tercero: Gon fecha sicte de mayo de dos
f { rqii nugve enird en vigercia la Ley N° 20277 -Ley de ia Carrera Judicial-, donde en

< | sU disposicion complemsntaria deroyatoria establece derogar varios articulos dei
| Texto Unico Ordenado de la Ley Crganica del Poder Judicial entre elios [os artfculos
dascientos unc y doscisrios anes, normas invocadas an la resolucién materia de
A pﬂonunciamrenm al estar vigentes, no obstante =z ereueniran derpgadas a:
/ v momento de resoiver i3 Sresanie investigacién, y descritas en los articulos diez v
' _diecisieia  del Reglarsnto gl Régimen Discolnaio de ios  Auxiliares

/

b Jurisdierionales del Poder Judicial; por o que se pusde aprecidr que |as nermas
||'|' .‘ ci'adas no han fenido cambio sustantivo en reiacion ai caso arn referencia; en tal
1. sentfido, se dehe aplicar ‘2 ncrma vigente a la fecha de la comisién de fes hechos
: ' nvestigados de conformicad can g principio de irretroacividad anteg deserito:
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Cuarta: Sg aprecia que la contratacion del servidor investigada en el cargo auxiliar
jurisdiceional qus desermpenaba fue por periodos consecutivos a plazo fijo, bajo los
alcances del Decreto Legiglativo N° 728, s cuales se fueron rencvando ¥ que
conociendn asta circunstancia y estandoe en el deber lagal de conocer el Texto Unico
Crdenado de la Ley Organica del Poder Judicial, asi coma el Regiamento Interno de
Trabajo del Poder Judicial ¥ el Cédign de Etica aplicable a ia funcién pablica.
mantuvo el ejercicio de la abogacia aln cuando este tuvo ia viriualidad de causar un
contlicic de intereses v aue con la finalidad de coniurar ese tiesgo este Poder del
Estado ha instituido exprasa prohibicion: Quinte: En tal sentido, estando acreditada
'a falta disciplinaria y reconocida la respensabilidad por el propic investigado, |a
sancién propussta por la Oficing de Control de la Magistratura es proporcional a la
conducta realizada, ai riesgs creado ¥ a la afectacién de las condiciones minimas de
Fanicipacion en ta prestacion del servicio de justicia con imparcialidad, igualdad de
condicicnes y legalidad gue todo ciudadano espera del Pader Judicial ¥ exige a sus
‘rabajadores; Sexto: QlLe, as sanciones pravistas en &l Texto Unico Ordenadn de |a
Ley Organica del Poder Judicial se graduaran ch atencién a la gravedad,
trascendencia del hechc, antecedentes del infractor v 1a afectacién institucional; por
2o, 1eniendo en cuenta gue la conducta disfuncicnal del investigado, al haber
contravenide los deberes y prohibiciones establecidas por ley, afecta gravemente la
imagen del Poder Judicial corresponde imponerle la maxima sancidn disciplinaria
contemplada sn el articule doscientos once ds la mencionada npma,; por tales
fundamentos, el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, en uso de sus atribuciones, de
conformidad con el informe del sefior Consejero Flaminio Vigo Saldafia, en sesién
ordinaria de la facha, por wnanimidad; RESUELVE: Primero: Imponer la medida
disciplinaria de Destitucion ai seficr Praxides Santos Pauccard por su gctuacion
Como Secratario Judical del Vigésimo Primer Juzgado Penal de la Corte Superior de
Justicia de Lima. Segundo: Disponer Ia mscrigcicn de la medida disciplinaria
impuesta en el Regisiro Nacional de Sanciones de Destitucion y Despido.
Registrese, ;Fu Juese, comuniquese y cumplase. o
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